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SveuciliSte u Zadru

Izvedbeni plan nastave ( syllabus')

Sastavnica Odjel za nastavnicke studije u Gospicu agl;%d 2022./2023.
Naziv kolegija Kinezioloska metodika | ECT 3
Naziv studija Integrirani preddiplomski i diplomski uditeljski studij
Razina studija O preddiplomski | O diplomski | integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O 1. 02 ‘ Os. | O 4. | 5.
2 zimski
Semestar X zimski ol o, 0. ov. IX. -
O ljetni VIII.
o obvezni | [Jizborni | O izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke DA
e kolegij kolegij | studentima drugih odjela kompetencije | O NE
Optereéenje 1 ‘ P ‘ 0 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y/ MreZne stranice kolegija | (] DA X NE
Mjesto i vrijeme Jezikiezici na Koiim
izvodenja Predavaona 2 ezikijezici na KoJIma se | oy Atsk |
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave | 4.10.2022. Zavrsetak nastave | 9. 6. 2023.
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Doc. dr. sc. Braco Tomljenovié
E-mail | btomljenovic@unizd.hr \ Konzultacije \ Petak, 9,30-10,30 h
Izvodac kolegija | Doc. dr. sc. Braco Tomljenovié
E-mail | btomljenovic@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
O seminari i - O terenska
predavanja L vjezbe obrazovanje
. . radionice . nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave O samostalni O ]
samosta multimedijai | O laboratorij mentorski O ostalo
zadaci <
mreZa rad
Ishodi ucenja kolegija Ishodi uéenja kolegija:
opisati 1 pokazati kinezioloske operatore u svrhu unaprjedenja
motoricke, funkcionalne i kognitivne sposobnosti u¢enika
[ primijeniti razlic¢ite metode poucavanja ovisno o mogucnostima i
razvojnoj dimenziji djeteta
[] prepoznati specifi¢ne potrebe u¢enika koji su uvjetovani njihovom
razli¢itos¢u 1 posebnostima na individualnoj razini.
[ provoditi istrazivanja u funkciji unaprjedenja struke, uvazavajuci
Eticki kodeks istrazivanja s djecom.
organizirati i provoditi razli¢ite izvannastavne i izvanskolske
aktivnosti.

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i zenski rod.
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Ishodi ucenja na razini programa -

Opisati i1 pokazati kinezioloSke operatore u svrhu

unaprjedenja motoricke, funkcionalne i kognitivne

sposobnosti u¢enika

- Primijeniti razli¢ite metode poucavanja ovisno o
moguénostima i razvojnoj dimenziji djeteta

- Prepoznati specifi¢ne potrebe uc¢enika koji su uvjetovani
njihovom razli¢ito§¢u i posebnostima na individualnoj
razini

- Provoditi istrazivanja u funkciji unaprjedenja struke,
uvazavajuci Eticki kodeks istrazivanja s djecom

- Atrtikulirati i analizirati nastavni sat hrvatskog jezika,
matematike, prirode i drustva, tjelesne, likovne 1
glazbene kulture prema propisanom nastavnom planu i
programu za nize razrede osnovne Skole

- Organizirati i provoditi razli¢ite izvannastavne i

izvanskolske aktivnosti

. . p O
pohadanje [ priprema za = dom? ce kontinuirana O istraZivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja 5
studenata O prakticnirad | eksperimentalni O izlaganje O projekt 0] seminar
rad

kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit O ostalo:
Uvjeti
pristupanja Redovito pohadanje nastave // pravo na potpis
ispitu

Ispitni rokovi

X zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

30.1. 2023.-24.2.2023.

Opis kolegija

Primjenom odgovarajucih sadrzaja stvoriti kompetencije za optimalan izbor sadrzajno
primjenjivih elementarnih igara za razvoj pojedinih antropoloskih obiljezja djece u
podrucju tjelesne i zdravstvene kulture. Usvojiti potrebna teorijska i prakti¢na znanja 0
klasifikaciji igara, vrstama, obiljezjima i karakteristikama elementarnih igara, te njihovoj
prakti¢noj primjenjivosti s obzirom na dominantnu usmjerenost.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

[ Cilj i zadaci kinezioloSke metodike

[ Struktura kineziolo§ke metodike

[1 Obiljezja rasta i razvoja mladeg Skolskog uzrasta

[ Osnovne znacajke plana i programa tjelesne i zdravstvene kulture u osnovoj skoli

[J Organizacijski oblici rada u tjelesnom i zdravstvenom odgojno obrazovnom podruéju
[] Sat tjelesne i zdravstvene kulture

[ Kolokvij |

[] Struktura sata tjelesne i zdravstvene kulture

(1 Uvodni dio sata

[J Pripremni dio sata

[1 Glavni dio sata

[} Zavr$ni dio sata

[ Opterecenje na satu tjelesne i zdravstvene kulture

[J Tipovi nastavnih sati

[ Izvannastavni i izvanskolski organizacijski oblici rada u osnovnom i diferenciranom
programu

Viezbe:

Struktura sata tjelesne i zdravstvene kulture

[ Uvodni dio sata
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Uvodni dio sata

[J Pripremni dio sata

Pripremni dio sata

[ Glavni A dio sata

Glavni A dio sata

Glavni A dio sata

Glavni B dio sata

Glavni B dio sata

Glavni B dio sata

[ Zavrs$ni dio sata

Zavrs$ni dio sata

[] Opterecenje na satu tjelesne i zdravstvene kulture
Optereéenje na satu tjelesne i zdravstvene kulture

Obvezna 1. Findak, V. (2003). Metodika tjelesne i zdravstvene kulture (3. izdanje). Zagreb. Skolska knjiga
literatura 2. Findak, V. (1992). Metodicki organizacijski oblici rada u edukaciji, sportu i sportskoj rekreaciji.
Zagreb. Hrvatski savez za sportsku rekreaciju, Montorex.
3. Findak V. Mironovi¢ R., Schmidt I, Snajder, V. (1990). Tjelesna i zdravstvena kultura u osnovnc
Skolska knjiga. Zagreb
4. Neljak, B.(2011). Op¢a kinezioloska metodika, SKIF Kinezioloski fakultet
5. Neljak, B.(2010). Kinezioloska metodika u osnovnim i srednjim $kolama, , SKIF Kinezioloski fz
6. Pejcic¢, A. (2005). Kinezioloske aktivnosti za djecu predskolske i rane skolske dobi.
7. Pejcic, A. (2002). Igre za male i velike. Rijeka. Visoka uciteljska Skola u Rijeci, Sveuciliste u Ri
8. Pejci¢, A. (2001). Zdrav duh u zdravu tijelu. Rijeka. Visoka uciteljska Skola u Rijeci, Sveuciliste
Rijeci.
9. Pejci¢ A., Berlot, S. (1996). Sadrzaji tjelesne i zdravstvene kulture za prva Cetiri razreda osnovn
Rijeka. Sveucilista u Rijeci.
Findak, V., M. Mrakovi¢ (1992). Kinezioloski pogledi na odgoj. Napredak, 133 (4); 420-428.
Gredelj, M., D. Metikos, A. Hosek, K. Momirovi¢ (1975). Model hijerarhijske strukture{motorickih
sposobnosti. 1. rezultati dobiveni primjenom jednog neoklasi¢nog postupka za procjenu latentnih dimenzi
Kineziologija, 5 (1-2); 7-81
Dodatna 10. Findak, V. (2003). Metodika tjelesne i zdravstvene kulture (3. izdanje). Zagreb. Skolska knjiga
literatura 11. Findak, V. (1992). Metodicki organizacijski oblici rada u edukaciji, sportu i sportskoj rekreaciji.

Zagreb. Hrvatski savez za sportsku rekreaciju, Montorex.

12. Findak V. Mironovié R., Schmidt I, Snajder, V. (1990). Tjelesna i zdravstvena ku
Skolska knjiga. Zagreb

13. Neljak, B.(2011). Op¢a kinezioloska metodika, SKIF Kinezioloski fakultet

14. Neljak, B.(2010). Kinezioloska metodika u osnovnim i srednjim $kolama, , SKIF

15. Pejcic, A. (2005). Kinezioloske aktivnosti za djecu predskolske i rane skolske do

16. Pejcic, A. (2002). Igre za male i velike. Rijeka. Visoka uciteljska $kola u Rijeci, §

17. Pejci¢, A. (2001). Zdrav duh u zdravu tijelu. Rijeka. Visoka uciteljska Skola u Rij
Rijeci.

18. Pejci¢ A., Berlot, S. (1996). Sadrzaji tjelesne i zdravstvene kulture za prva Cetiri
Rijeka. Sveudilista u Rijeci.

Itura u osnovnc

Kinezioloski fz
bi.

veuciliSte u Ri
eci, Sveudiliste

razreda osnovn

Findak, V., M. Mrakovi¢ (1992). Kinezioloski pogledi na odgoj. Napredak, 133 (4); 420-4
1 Gredelj, M., D. Metikos, A. HoSek, K. Momirovi¢ (1975). Model hijerarhijske strukture
sposobnosti. 1. rezultati dobiveni primjenom jednog neoklasi¢nog postupka za procjenu lat
Kineziologija, 5 (1-2); 7-81

P8.
motorickih
entnih dimenzi

MreZni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

O zavrS$ni
pismeni ispit

O zavrs$ni
usmeni ispit

pismeni i
usmeni zavr$ni

O praktic¢nirad i

zavrsni ispit
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| ispit |
O
0 samo kolokvij / | seminarski O 0 drugi
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi prakticni oblicig
e zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Pohadanje nastave i aktivnost u nastavi

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrsnog ispita
(%)

50 % nedovoljan (1)
51-65 % dovoljan (2)
66-80 % dobar (3)
81-95 % vrlo dobar (4)

>95 % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

